Le bilan de la Ministre Sabine Laruelle
en matiére de Statut social des Travailleurs indégndants

Pension minimum

Depuis 2003 jusqu’au®loctobre 2008, la Ministre Laruelle est parvenuaige passer la
pension minimale des travailleurs indépendants2®&76 € a 873,81 € au taux isolé, et de
839,56 a 1158,09 € au taux ménage, soit des augtiterst respectives de I'ordre de 250 €
et320 €!

En mai 2009, ces montants seront encore majorgé&le
lls seront en outre augmentés de 3% &uab(t 2009, dans le cadre notamment de
I'affectation de I'enveloppe bien-étre 2009-2010.

Suite a ces deux nouvelles augmentations, les misnagdteindront 920,62 € au taux isolé et
1.213,44 € au taux ménage. En aodt 2009, les mgntEn la pension minimum seront
désormais pour la premiére fois supérieurs a larger de revenus aux personnes agées
(Grapa). Il demeurera néanmoins a cette date ifféeethice de I'ordre de 40 € au taux
ménage et de 80 € au taux isolé par rapport ansigee minimum des travailleurs salariés.

Adaptation des pensions au bien-étre des pensionemcalculées sur les montants de
pension minimum

En 2007, les pensions qui ont pris cours avant @8 ainsi été augmentées de 2%.

En septembre 2008, ce sont celles qui ont prisscentre 1988 et 2003 qui ont connu la
méme augmentation. L€' loctobre 2008, les pensions ayant pris cours eid 200 fait
I'objet également d’'une augmentation de 2%.

En 2009, toutes les pensions non calculées sumtegants de pension minimum seront
augmentées de 1,5%. En outre, les pensions de 2@0dnt augmentées de 2%
supplémentaires.

Octroi d’'un bonus pension :

Cette mesure est l'exécution d'une mesure contdans le Pacte de solidarité entre les
générations et vise a inciter les gens a restéegsimnnellement actifs plus longtemps.

Les conditions sont identiques pour les travaiesalariés et pour les travailleurs
indépendants: Le bonus est d'application aux peagiai prennent cours au plus tét le ler
janvier 2007 et au plus tard le ler décembre 201faut avoir atteint I'age de 62 ans
accomplis ou prouver une carriere d'au moins 44&estiviles et poursuivre son activité
professionnelle.

Le bonus est octroyé par trimestre d'activité msiftnnelle en qualité d'indépendant. La
période de référence se rapporte aux trimestresvité professionnelle:
e apartir du f' janvier de I'année au cours de laquelle le béiaéficatteint I'age de 62
ans ou entame une #%année de carriére,
e jusqu'au dernier jour du trimestre civil qui préeéa pension.



Néanmoins, si I'indépendant poursuit son activiptea I'dge légal de la pension, il ne
pourra promériter le bonus qu’au maximum jusqu’@wed atteigne 45 années de carriére.

Le bonus est octroyé pour autant que la cotisatimiale Iégalement due (au moins égale a
la cotisation minimale) ait été payée a la dateriee de cours de la pension. La mécanique
est que chaque trimestre travaillé entre 62 etn85@ouze trimestres possibles) donne droit
a un supplément de pension de 13 euros par moisag&de départ a la retraite a 65 ans, le
bonus sera donc de 12 x 13 = 156 euros par mast [8'plafond. A 63 ans par exemple, le
bonus sera de 4 x 13 = 52 euros par mois, pendaia ka durée de la retraite, évidemment.

Malus en cas de pension anticipée :

Avant 2006, le malus correspondait a une rédua®B% par année d’anticipation, soit un
total de 25 % en cas de départ a la retraite an60a@moins que la personne concernée ne
totalise 45 années de carriére. Lors de la prétédégislature, plusieurs mesures tendant a
une suppression progressive du malus ont été prises
o0 Depuis le ler janvier 2006, I'indépendant qui lista44 années de carriere au
moment de I'anticipation de sa pension, n’est pksalisé.
o Depuis le f'janvier 2007, les pénalités ont été réduites a,Z8%, 12%, 7% et 3%
selon que la prise de pension a lieu respectivemént 61, 62, 63 ou 64 ans.
o Depuis le §' janvier 2008, plus aucune pénalité n'est appliqdés lors que
l'intéressé totalise 43 années de carriere au mbdeehanticipation de sa pension.
o A partir du £ janvier 2009, plus aucune pénalité n’est appliqdés lors que
I'intéressé totalise 42 années de carriere au modeehanticipation de sa pension.

Augmentation des limites d’activité autorisée apre§5 ans

Sous la précédente |égislature, les limites demevelans le chef des travailleurs pensionnés
ont été augmentées de maniere progressive maisigréficative : de 25% en 2004, de 15%
en 2006 et de 10% en 2007. Une nouvelle haussertampe de ces limites est intervenue
des 2008, a raison de 25%. Cela porte les limitég.449,19 € sans enfant a charge, et
20.859,98 € si enfants a charge.

Augmentation des limites de cumul pour les bénéfiaires de pension de survie

Deux améliorations ont été obtenues: la premiélest ale leur permettre de cumuler
pendant douze mois cette pension avec des reventesgplacement. Cette mesure a pris
effet au £ janvier 2007. La seconde mesure concerne la situdes bénéficiaires d’'une
pension de survie qui veulent cumuler cette pensi@t d’autres revenus : les montants des
limites d’activité autorisée sont augmentés de A%G08.

Suppression progressive de la cotisation de solid& sur les pensions

Depuis juillet 2008, la cotisation de solidarité# supprimée pour les pensions les plus
basses.

Allocations familiales du " enfant

La différence de montant des allocations familialees pour le premier enfant culminait au

début de la législature précédente a 40 euros &mdéat des enfants des travailleurs

indépendants. Une réduction de la moitié de cat égau étre accomplie sous la précédente
législature. Deux nouvelles augmentations de 1G €ee4 € ont été obtenues lors des
conclaves budgétaires 2008 et 2009. Il en résulenganvier 2009, le montant mensuel de

base de lallocation ordinaire en faveur du premgmfant s'élévera, dans le régime

indépendant, a 78,00 euros, pour 83,40 euros esesalariés.



Supplément aux allocations familiales pour les fartiées monoparentales

Depuis le £ octobre 2008, le supplément social pour les fasithonoparentales est adapté
comme suit :
* Le supplément est porté au méme niveau que le émgplt « chémeurs » en ce
qui concerne le®let le Z enfant ; cela donne le résultat suivant :
o le supplément® enfant augmente de 20,81 € a 41,63 €
0 le supplément2enfant augmente de 20,81 € a 25,81€
* Enplus le plafond de revenus est augmenté 1.84@ 2020,48€.

Allocations familiales = Droit de I'enfant

Paiement inconditionnel des allocations familiatles le régime des indépendants, sans
plus de lien avec le paiement de cotisations sapagents.

Suppléments d’age annuels

Un supplément d’age annuel en allocations famsiapmyé chaque année en méme temps
que les allocations familiales du mois de juilktt accordé a tous les enfants depuis 2008.
La catégorie d’age des 0 & 5 ans recevra un supptéannuel de 25,50 € & partir de 2009.
Pour les catégories d’age des 6 - 11 ans et des 12 ans, les suppléments annuels
préexistants ont été maintenus et pérennisés, édvent respectivement a 54,12 € et
75,77 €.

La catégorie d’age des 18-24 ans recgoit un suppitmqe était de 25€ en 2008 et passera a
50,00 € en 2009, & 51,00 € en 2010, a 75,77 € £h &0a 102,00 € & partir de 2012.

Congé de maternité

Précédemment de 6 semaines, le congé de materdiéééaendu depuis I€" Juillet 2007 a
un maximum de 8 semaines, 9 en cas de naissandg@lejwia la possibilité donnée aux
travailleuses de demander une ou deux semainemngé tacultatif supplémentaire.

Dés 2009, le congé est encore assoupli: le sysiden® semaines obligatoires et 2
facultatives est transformé en 3 semaines obligegaét 5 facultatives. De plus, le congé
facultatif peut désormais étre pris dans un dédeb dnois.

L’'indemnité hebdomadaire de 368,36 € sera payé@@e3 en deux fois, afin d’en accélérer
le paiement.

Enfin, cette indemnité hebdomadaire sera augmele@8so a partir du®aolt 2009.

Aide a la maternité

L’octroi de 105 titres services en cas d’accouchdnde la travailleuse indépendante a été
mis en place, de méme que I'allongement du délaleteande des titres-services de 6 a 15
semaines apres I'accouchement.

En outre, dés 2009, le paiement des titres-servéeza possible dés le lendemain de
I'accouchement, sans plus devoir attendre la fimeghos de maternité comme c’était le cas
auparavant.

Le maxi-statut obligatoire pour le conjoint aidant

Depuis le £ juillet 2005, le conjoint aidant bénéficie d’'uneuverture sociale a part entiére:
pension propre, allocations familiales, soins deté&aincapacité de travail, invalidité et
maternité.

Jusqu’a cette date, la couverture se limitait aclpacité de travail, I'invalidité, et la
maternité. L’aidant restait néanmoins considérérermpersonne a charge de son conjoint et
ne bénéficiait a ce titre que de droits dérivésallocations familiales et aux soins de santé.
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L'allocation d’adoption

Une allocation d’adoption de 368,36 € par semamé&eeur des travailleurs indépendants a
I'occasion de I'accueil d'un enfant dans leur fdenih été instaurée a partir dff février
2007. Le montant de l'allocation d’adoption estbéitan fonction d’'une période maximum
de 6 semaines si I'enfant n’a pas atteint 'ag® @ams au début de celle-ci ; et de maximum
4 semaines lorsque I'enfant est 4gée de 3 a 8Landurée maximale de cette période est
doublée lorsque I'enfant est handicapé.

Bonification des versements anticipés en matiére aetisations provisoires

L'arrété royal du { juillet 2006 a instauré une bonification des versets anticipés en
matiére de cotisations sociales de début d’actiliiéétaux est de 0,75 % par trimestre, soit 3
% par an. Ainsi, le travailleur indépendant quiseedes cotisations provisoires supérieures a
la cotisation provisoire légalement due obtientédavant une ristourne déterminée en
fonction du supplément payé.

Indemnités d’invalidité et d’incapacité

Outre leur indexation automatique, les indemnit&avdlidité et d’incapacité au taux
ménage et au taux isolé ont été majorées de 2%uilles 2008 et ont encore fait I'objet
d’une augmentation al"bctobre 2008.

Depuis cette date, les indemnités journaliérescdjiacité et d’invalidité sans cessation
d’activité sont par conséquent de 33,61 € pourémeficiaire non cohabitant qui n’a pas de
personne a charge et de 44,54 € pour un bénédéicggiant des personnes a charge. Ces
chiffres seront respectivement de 37,53 € et d8%46,en cas d’obtention de I'assimilation
(invalidité avec cessation d’activité).

Suite aux augmentations de la pension minimum g®en 2009, ces montants seront
encore revalorisés pour atteindre le niveau suivant

Les indemnités journalieres d’incapacité et d’imliéd sans cessation d’activité atteindront
au £ aot 2009 35,41 € pour un bénéficiaire non cdhabiui n’a pas de personne a
charge et de 46,67 € pour un bénéficiaire ayanpdesonnes a charge. Ces chiffres seront
respectivement de 38,65 € et de 48,30 € en caseditin de I'assimilation (invalidité avec
cessation d’activité).

Assurance sociale en cas de faillite

Les indemnités payées aux indépendants qui pebéadficier de I'assurance sociale en cas
de faillite ont été augmentées de 2% en juillet®260puis de 10 € supplémentaires &u 1
octobre 2008, pour atteindre depuis cette date 8]09% et 873,81 € selon que le
bénéficiaire a ou non charge de famille.

En 2009, elles passeront au ler mai a 1178,08€3%81 € et, finalement, au ler aolt 2009
a1l.213,44 € et 920,62 £.

Soins de santé

- Intégration des petits risques dans I'assurancigatbire soins de santé : Depuis le
1% janvier 2008, toute personne qui ouvre des deoltassurance soins de santé, les
ouvre pour tous les risques couverts, qu'elle ssdariée, indépendante,
pensionnée,..Pour les indépendants pensionnés qui ont arrétéaldivité et pour
les indépendants pensionnés qui poursuivent ldiuitéadans les limites de revenus
autorisés, les petits risques sont en outre gsalt@ela représente un gain de I'ordre
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de 80 & 100 euros par mois. Cette réforme s’estngqgagnée de la mise en ceuvre
d'un systeme de financement plus solidaire et favier aux travailleurs
indépendants, notamment via des taux de cotisdliioiiés et bloqués dans le temps
et via une plus grande participation de I'Etat.

- De maniere générale toutes les nouvelles mesumrembére de soins de sante,
comme :
= Gratuité des soins dentaires pour les enfants diesnde 18 ans
= Remboursement des soins logopédiques
= Remboursement du colt de 4 médicaments destirsgrees des maladies
orphelines
= Plan cancer

Refinancement du SSTI

Sous la précédente législature, Sabine Laruellecanapli I'exploit d’apurer totalement la
dette de 'INASTI, qui était de 490 millions €, toen assurant le financement de toutes les
améliorations du statut social sans augmentati@ncdésations sociales. C’est le résultat
d'une gestion saine, d’'une perception plus efficdes cotisations mais également du
désormais dédoublement (10% au lieu de 5%) deéélaelfinancement du statut social des
travailleurs indépendants

Dans la lignée de cette politique ambitieuse, SahkRUELLE entend ne pas faire payer
aux indépendants la juste solidarité qui leur est. dComme cela a été le cas sous la
précédente législature, aucune augmentation deatiotis ne devra étre prélevée afin de
financer I'égalisation des minima de prestationesCun financement complémentaire issu
des moyens de I'Etat qui devra étre octroyé. Des,plun’est toujours pas question de
déplafonner la base de calcul des cotisationsédane des indépendants comprend déja en
son sein une tres grande solidarité et comme tudse, toute solidarité a ses limites.

Faux indépendants/faux salariés : définition Iégalees critéres de distinction entre les
statuts d’'indépendant et de salarié

A l'initiative de la Ministre LARUELLE, une loi étdissant la distinction entre salariés et
indépendants a pu enfin, aprés des années de simtsiet de confusions, étre adoptée le 27
décembre 2006. Cette loi apporte une solution patigore et rationnelle aux probléemes de
«faux indépendants» ou de «faux salariés». Li&xes de distinction sont la volonté des
parties, la liberté ou non d’organiser le tempstrdeail, la liberté ou non d’organiser le
travail et la possibilité d’un contrdle hiérarchéqu

Des services d’'inspection renforcés et efficaces

La lutte contre la fraude sociale, aussi dans téese des travailleurs indépendants, a été
renforcée :
- Par la participation au SIRS (Service d'informatiet de recherche sociale) de
'INASTI et de la DG Indépendants du SPF Sécuiigiale, depuis 2008 ;
- Par le développement des compétences des inspededtNASTI, notamment la
compétence de dresser des procés-verbaux ;
- Par la suppression du délai de 90 jours précédemlaissé a I'indépendant pour
s'affilier a la caisse d’assurances sociales.

Des services de qualité disponibles aupres des ca&is d’assurances sociales

Un « engagement de service » a été établi et senenaniqué dés 2009 par I'ensemble des
caisses d'assurances sociales a leurs affiliépicgermettra une harmonisation des services
minima auxquels chacun a droit et une meilleurena@sance de ces services disponibles
(accompagnement, information...)
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Des audits portant sur les colts et sur la qualéé services offerts par les caisses
d’assurances sociales seront menés en 2009. Derksultats débouchera une réforme du
systeme des frais de gestion, le nouveau systémamdmclure un lien fort entre le montant

réclamé et le niveau de qualité atteint par laseais



